“2021, Garantizar los derechos humanos de la nifiez es labor fundamental
de la autoridad jurisdiccional”
Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche

CEDULA DE NOTIFICACION ELECTRONICA
JUICIO ESPECIAL LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 62/20-2021/JL-I

ACTOR: C. GREGORIA CANUL BALAN.

DEMANDADO: AUGUSTA SPORTSWEAR DE
MEXICO S. DER.L. DEC.V.

Al C. RAUL ADRIAN NAAL CANUL

En el Expediente nimero 62/20-2021/JL-l, relativo al Juicio Especial en Materia Laboral, promovida por la Ciudadana
Gregoria Canul Balan en contra de Augusta Sportswear de México S. de R.L. de C.V.; el suscrito Licenciado Martin
Silva Calderdn, Notificador y/o Actuario adscrito al Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, Sede Campeche,
HAGO CONSTAR QUE: con fecha 07 de julio del 2021 se dictd6 un acuerdo, mismo que al tenor literal dice lo
siguiente:

“...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, a siete de julio del afio dos mil

veintiuno.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda este expediente; 2) Los escritos suscritos respectivamente por los Ciudadanos Cesar Omar
Naal Canul, Radl Adrian Naal Canul y Javier Ignacio Naal Canul, por medio de los cuales manifestaron que es su voluntad que la
Ciudadana Gregoria Canul Balan, sea la beneficiaria del Trabajador Fallecido Adiano Naal Ac; y con 5) El escrito de fecha catorce de
junio de dos mil veintiuno, suscrito por el Ciudadano Jorge Carlos Dominguez Real, por medio del cual da contestaciéon a la demanda
inicial, expone sus defensas, ofrece las pruebas que pretende rendir en juicio, asi como anexan las que tiene en su poder y objeta los
medios probatorios ofertados por la parte actora; En consecuencia, se provee:

PRIMERO: Personalidad Juridica del Apoderado Legal de la parte patronal. En atencion a la Escritura Publica Numero 277, de fecha 28
de agosto del 2018, pasada ante la fe del Licenciado José Antonio Tadeo Castellanos Gual, Titular de la Notaria Publica Numero 78, de la
Ciudad de Mérida, capital del Estado de Yucatan; con fundamento en la fraccién lll del numeral 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se

reconoce la personalidad del Ciudadano Jorge Carlos Dominguez Real, como Apoderado Legal de Augusta Sportwear de México S.

de R.L. de C.V., es decir Gnicamente como representante de dicha persona moral.

Asi mismo, al observarse del escrito de contestacion de la demanda de data catorce de junio de dos mil veintiuno, que el Ciudadano Jorge
Carlos Dominguez Real, pretendié otorgar poder a los Ciudadanos Mario Fernando Pavén Lanz, Marisol Cuevas Hernandez, Jorge

Enrique Moreno Flores y Elayne Carolina Narvaez Matos, este Juzgado no reconoce la personalidad juridica de Apoderados Legales

de la parte demandada, al no anexar carta poder o escritura notariada alguna, asi como al no haber demostrade, ninguna de las perscnas

antes mencionadas, ser profesionales en Derecho, incumpliendo asi con lo previsto en la fracciones | y Il del ordinal 692 de la Ley Federal

del Trabajo en vigor.

No obstante a lo anterior, a fin de garantizar a la parte demandada, su derecho de tener una debida defensa y representacion, con

fundamento en el numeral 685 Bis, en relacién con el ordinal 735, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le da vista a la parte

demandada para que en un plazo de 3 dias habiles, contados a partir del dia en que surta efectos su notificacién de este proveido,

a fin de que subsane las irreqularidades precisadas en el parrafo anterior y asi este Juzgado Laboral se encuentre en aptitud de

reconocerles la calidad de Apoderados Legales y/o Abogados Patrono a las personas que considere.

SEGUNDO: Admisién de Contestacién de Demanda, Recepcion de Pruebas y Manifestacion de Objeciones. En términos de los
numerales 873-A y 893 ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de contestacién de demanda suscrito por el
Apoderado Legal de Augusta Sportwear de México S. de R.L. de C.V,, al haber cumplide con los requisitos legales para su debida

tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones hechas por el Apoderado Legal del patrén, las pretensiones no se enuncian en el presente proveido en
razon de que constan de la foja 1 a la 4 en el escrito de contestacién de demanda de fecha 14 de junio de dos mil veintiuno, el cual integra

este expediente.

Asi mismo, se hacen constar las excepciones y defensas hechas por el Apoderado Legal del demandado, siendo éstas las que a

continuacién se enuncian:
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A Falta de Accion y de Derecho;

B Falsedad de la Demanda;

C Oscuridad e imprecision de la demandada;
D Falta de Legitimacién Pasiva Ad Causam;
E Prescripcién.

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

De igual forma, se toma nota de las objeciones hechas por el Apoderado Legal de Augusta Sportwear de México S. de R.L. de C.V.,
mismas que no se plasman en el presente proveido por encontrarse insertas en el escrito de data 14 de junio de 2021.

Con fundamento en el numeral 893 y con relacion en los parrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas por el Apoderado Legal de la parte demandada, para demostrar los aspectos que
precisé en su escrito de contestacion de demanda, los cuales no se plasman en este proveido por encontrarse insertos en dicho documento,
el cual ademés integra este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cudles son las pruebas que ofrecid la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una relacion

sucinta de ellas:

1. Presunciones. En su doble aspecto de Leqgales y Humanas; e
2. Instrumental. Consistente en todas y cada una de las actuaciones, promociones, diligencias, resoluciones y demas actos

procesales gue obren en el expediente de esta comparecencia.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se dicta el Auto de Depuracién o bien se celebre la

Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala el numeral 894 de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

TERCERO: Domicilio para Notificaciones Personales de la parte patronal. En razon de que el Apoderado Legal de Augusta
Sportwear de México S. de R.L. de C.V., sefialé como domicilio para recibir oir y recibir notificaciones, el ubicado en Calle 49 A, Nimero 2

Entre 10 y 12, Barrio de Guadalupe, de esta Ciudad de San Francisco de Campeche; en términos del numeral 739 de la Ley Federal del

Trabajo en vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

Ahora bien, al haber autorizado la parte demandada a los Ciudadanos Mario Fernando Pavén Lanz, Marisol Cuevas Hernandez, Jorge
Enrique Moreno Flores y Elayne Carolina Narvaez Matos; para oir y recibir notificaciones en su nombre y representacion, con
fundamento en la ultima parte de la fraccién Il del articulo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se autoriza a dichas personas para
tales efectos.

CUARTO: Asignacién de buzén electrénico a la parte patronal. Tomando en consideracion que el Apoderado Legal de Augusta
Sportwear de México S. de R.L. de C.V., mediante su escrito contestacion de demanda, proporciond un correo electrénico para oir y recibir
notificaciones y tomando en consideracion que aceptdé mediante el Formato para Asignacion de Buzon Electronico, se le asignara buzdn

electrénico para recibir por dicho medio sus notificaciones; de conformidad con lo establecido en el cuarto parrafo del articulo 873-A de la

Ley Federal del Trabajo en vigor, asignese buzén electrénico a la parte demandada, a efecto de que pueda consultar el presente

expediente de forma electrénica y reciba notificaciones por dicha via en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la Asignacién del Buzén Electrénico-

Se le hace saber a la parte demandada, que debera estar atento de la documentacién que reciba en el respectivo correo electrénico que
proporciono a este Juzgado, ya que por ese medio se le enviara su nombre de usuario y clave de acceso correspondiente, para que pueda
ingresar debidamente a su buzén electrénico.

Finalmente, se le informa al demandado que, si presenta alguna duda o problema respecto del buzén electrénico, puede comunicarse con
nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que se ubican en Avenida Patricio Trueba y de Regil, No. 236, San Rafael, con

Coédigo Postal 24090, de esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche. Campeche, para mayor informacion o bien llamando al

numero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64- marcando el nimero de extensién 1246, correspondiente al Juzgado
Laboral antes mencionado.

QUINTO: Vista para la Réplica. En cumplimiento a lo establecido en el ordinal 893 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, cérrase traslado

de la contestacién de la demanda y sus anexos, a la parte actora, a fin de que en un plazo de 3 dias habiles siguientes al dia siquiente habil

en que surta efectos la notificacién del presente proveido, objete las pruebas de su contraparte, formule su réplica vy en su caso ofrezca
pruebas en relacién a dichas objeciones y réplica, acompaiiando copia de traslado para cada parte.
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SEXTO: Pérdida del derecho de formular reconvencion: Se hace efectiva para el demandado, la prevencion planteada en el punto
Segundo del proveido de fecha veinticinco de mayo de dos mil veintiuno, dictado por este Juzgado en la presente causa labaral, al haber
transcurrido el plazo legal concedido, sin que el demandado ejerciera su derecho a formular reconvencion, por lo que se determina precluido
dicho derecho.

SEPTIMO: Devolucién de documentos a la parte patronal. En términos de lo dispuesto en el articulo 695 de la Ley Federal del Trabajo en
vigor, se ordena la devolucién de los documentos originales descritos en la contestacion de demanda de fecha catorce de junio de dos mil
veintiuno, a el Apoderado Legal de Augusta Sportwear de México S. de R.L. de C.V., para recibir la documentacion original, ello previa
identificacion y constancia que se deje de tal acto en este expediente

OCTAVO: Acumulacidn. Intégrese a este expediente los oficios y escritos, asi como su documentacion adjunta, descritos en parrafos que
anteceden, para que obren conforme a Derecho corresponda, tal y como lo sefialan las fracciones VI y Xl del articulo 72 de la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado.

Notifiquese personalmente y cimplase. Asi lo provee y firma, la Maestra en Derecho Leslie Manuela Loeza Manzanilla, Secretaria de
Instruccion del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche...”

Lo gue notifico a usted por medio de lista electronica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 739 Ter fraccion I,
745, 745-Bis y 746 de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47 de la Ley Organica del Poder Judicial

del Estado de Campeche, en vigor, para los efectos legales a que haya lugar.- DOY FE.

San Francisco de Campeche, Campeche a 08 de julio de 2021

Licenciado Martin Silva Calderén

Notificador y/o Actuario Adscrito al Juzgado Laboral
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